SAMARBEID MELLOM UMB/CAMPUS AS,
NAERINGSLIVET OG KOMMUNENE I FOLLO
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Erfaringer og utfordringer med FoU-Start Follo

e Mal: Flere koblinger mellom eksisterende og nye Follo-
bedrifter og FoU-miljgene p& Campus As

Operativt mal: 15 virksomheter i Follo har etablert
samarbeidsprosjekter med Campus As, eller andre FoU-
miljger, innen utgangen av 2011.

Hvorfor: Okt konkurransekraft og nyskaping

Tiltak 2011:

1. Nye metoder for kobling av naeringsliv og FoU-miljg
2. Bedriftsbesgk/kontakt og igangsettelse av prosjekter
3. Fagseminar

www.umb.no



Kompetansemegling foregar slik

- Aktivt oppsgkende arbeid mot virksomheter
- Virksomhetens behov avdekkes
- Kompetansemegler kobler pa og fasiliterer mgteplass

- Prosjektene bgr igangsettes raskt. Enkelt, ubyrakratisk,
bedriftens behov i fokus.
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- Mal er at en farste relasjon skaper tillit og bidrar til & gke
muligheten for senere samarbeid

www.umb.no
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Type prosjekter

e Med prosjekter menes:

- FoU-prosjekter (kjgp av kompetanse)

- Studentoppgaver (innen et emne, eller master/bachelor)
- Undervisningsbidrag

- Tiltak som bidrar til at virksomheten blir kjent med
studenter (byggecamp)

- Bedriftsbesgk

- Temakveld for ansatte i bedrift

- Automatic matching tool

2010/2011: Tusenfryd, DesignHub, Schrader Gartneri,

Veidekke, Genetic Analysis, Antrozoologisenteret, Follo
Ren, Kamille Helsekost, Acasia Solar.

www.umb.no
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Erfaringer og utfordringer pa veien

v

™

ots ove o e o

Hvilke bedrift er interessert? Vs: hva er vare fagmiljger
interessert i?

Finne ressurser i fagmiljg som matcher naeringslivets
behov

Insentiver for forskerne
Nar fgrste mgte er avholdt: Modell for samarbeid
Finansiering neste runde

Motsatt match (men tidkrevende)

www.umb.no
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Videre arbeid for hgsten 2011

e 12 virksomheter pa blokka. Fglge opp og igangsette
prosjekter.

e FAGDAG I FORNYBAR ENERGI 12.0kt for naeringsliv og
forvaltning — velkommen!

e Jobbe ytterligere for med vare fagmiljger som har gnske
om og vilje til 4 styrke og bedre sin kontakt med
naeringsliv og forvaltning

Vare visjoner:

e Eksterne matchmakere

e Insentivordninger for forskerne for samarbeid

www.umb.no



Kobling av UMB-studenter og
virksomheter i Follo
Entreprengrskap




Erfaringer og utfordringer i arbeidet med & koble
studenter og naeringsliv i Follo: "Entreprengrskap i
Follo”

e MaAl:

1. Formadlet er 3 gke neeringslivets kontaktflate mot akademia, og
bidra til muligheter for bruk av studenter i Follo-virksomheter.

2. Det er et gnske for fremtidig rekruttering av hgyere kompetanse
til Follo 3 gke studentenes mulighet for 8 komme i kontakt med
og a arbeide med neeringsrelaterte problemstillinger.

e Madlsetting for 2010:

— Minimum 10 Follo-virksomheter skal ha etablert samarbeid med
UMB-studenter.

e Malgrupper:

cC
=
<
m
pes]
ol
_|
m
_|
m
_|
o
o
ps)
=
G
=
o
)]
W
-
o
<
L |
_|
m
=
£
o

— Studenter ved Universitetet for miljg- og biovitenskap (UMB)

— Offentlig forvaltning (kommune og fylkeskommune) og private
foretak i Follo (alle kalt Follo-virksomheter)

www.umb.no 8




Resultater

e Ny Strategi for hvordan vi skal jobbe mot studenter ift kobling
til naeringslivet i Follo

— Entreprengrskap som arbeidsplattform for dette arbeidet.
Strategien la grunnlaget for en rekke aktiviteter og

handlingsplan for entreprengrskap ved UMB.
— Naert samarbeid med UE A%ﬁ%ﬁepmlﬂrskap Akershus

— I lgpet av 2010 har vi etablert samarbeid med 12 Follo-
virksomheter

— Grindercamp 9-10 februar 2010
— Internship/leder for en dag

— IdeStart

— Faglig Grundercamp
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— Entreprengrskapsseminaret UMB

www.umb.no
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Utfordringer pa veien

e Tar tid & etablere en "entreprengriell” fokus internt pa
UMB béde i forhold til naeringslivssamarbeid og nye
undervisningsmetoder (fra ledelse til fagmiljg)

— Lite utfordringer eksternt
— Avhengig av ildsjeler og arbeidshester
® Ressurskrevende

e Ma viderefgres: Andre aktiviteter (FoU start,
forskningssamarbeid, internships,
undervisningssamarbeid)

e Avhengig av ekstern finansiering for a drifte aktivitetene

www.umb.no
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Tanker og ideer om fremtidig arbeid pa omradet

e Fagmiljgene vil ha mer!
e En bedre intern ansvarsfordeling:

— Bedre integrering innen studiene og med fagansvarlige (ref
nasjonal Handlingsplan for entreprengrskap)

e Entreprengrskap som metode markedsfgrer vare ulike fagmiljger
pa en ufarlig mate:

— Veien til mer langsiktig samarbeid gar gjennom vare aktiviteter
— Aktivitetene i seg selv= relasjonsbygging

e Etablere langsiktige samarbeidsavtaler mellom enkelte fagmiljger
og bedrifter i Follo

e Inspirere til mer entreprengrskap i forskningen ved UMB

www.umb.no 11



cC
=
<
m
pes]
2]
_|
m
_|
m
_|
o
o
ps)
=
G
=
o
()]
W
-
o
<
L |
_|
m
=
£
o

Videre aktiviteter for hgst 2011

e Bidra med KLIMAcamp til nytt kurs KLIMA 100
(Klimaendringer, forskning og samfunnskonsekvenser)

— Follo ren
e Kommersialsieringscamp for unge forskere
— Se det kommersielle i egen forskning

— Bidrag fra lokalt naeringsliv

e Planlegge neste ars Griindercamp (vi vil ha flere
oppdragsgivere, bade private og offentlige)

www.umb.no 12



Vare tanker om framtidig
arbeid pa omrddet
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Politikerne — do they care?
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Gar det ikke sa det suser?
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Etableringsfrekvens i
regionene pa @stlandet

Tallene til venstre angir
kommunens rangering
blant de 430 kommunene
mht etableringsfrekvens de
siste fem drene.

Datakilde: SSB 2009

Egentlig ganske god
etableringsfrekvens?

Nr. 12 pd
norgesrankingen!

Men bare nr. 48 ndr
det gjelder
innovasjon

Oslo

19,1

Drammens-regionen

18,3

Mosseregionen

8.2

Nedre Glomma

7.9

Akershus Vest

7.8

Nedre Romerike

7.8

Grenland

7.7

Sandefjord/Larvik

| 7.4

Follo

| 7.4

9K Vestfold

174

@wvre Romerike

7.1

Vestmar

7.0

Halden og Aremark

7.0

Hamar-regionen

16,8

Ringerike/Hole

6.5

Indre @stfold

6.3

Lillehammerregionen

6.1

Kongsberg-regionen

16.0

Hallingdal

5.8

Hadeland

5.8

Sor Dsterdal

5.7

Gjovik-regionen

5.7

Midt-Buskerud

154

Glamdal

5.2

Nord-Gudbrandsdal

‘Vest-Telemark

Midt-Gudbrandsdal

Midt-Telemark

| 4.7

Fjellregionen

76/8165/7469/80(71|8250|5538|54(36|3346(27|34|24/31|22{17(122015(10|6 (11]9 | & |1

Valdres
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Men UMB bryr seg

"UMB er villig til &
innta farersetet for a
fa fart pa naeringslivet
| Follo”.

Hans Fredrik Hoen
B HYR Rektor UMB
LIS 5
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Men hvem skal lede?
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www.umb.no
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Utfordringene de samme som fgr SNP startet

Hva kan man gjare noe i fellesskap i forhold til:

e Eksisterende naeringsliv

e Utvikling av nytt naeringsliv
- Nyetablering
- Relokalisering

Hva gjer hver part best selv?

P3 hvilke omrdder bgr man arbeide sammen?

Hva kan kommunene greie sammen uten & involvere for
eksempel Campus As og naeringsrddene?

www.umb.no



En felles regional visjon
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Dyrke lagand

UNIVERSITETET FOR MILJ@- OG BIOVITENSKAP

www.umb.no



Felles prosjekter
www.umb.no

UNIVERSITETET FOR MILJ@- OG BIOVITENSKAP




Modell for samarbeid i Follo
Myndigheter

Follorddet
AKF
Naeringskontakter

!
P

cC
=
<
m
pes]
ol
_|
m
_|
m
_|
o
o
ps)
=
G
=
o
)]
W
-
o
<
L |
_|
m
=
£
o

Naeringslivskontoret Neeringslivsrad
UMBs institutter Bedriftsforum
Forskningsinstituttene Bedriftene
Akademia Naeringsliv

www.umb.no



Modell for samarbeid i Follo

Utvikle en ny visjon
Fra kunnskap til innovasjon
Follo business region

ﬁrioriterte omrader \ @tyrkeposisjoner \
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Innovasjon Handel
Kompetansebygging Kreative naeringer
Nye virksomheter Opplevelsesneaering
Klynger og nettverk Logistikk
Naeringsarealer Landbruk
Serviceorientering Miljgteknologi
Markedsfgring Forretningsmessig
tienesteyting

& BB v

www.umb.no




INNOVASIONSAKTIVITETER p& CAMPUS AS

Kommersialisering

- Neeringslivssamarbeid

Spin-out bedrifter Inkubator

cC
=
<
m
pes]
ol
_|
m
_|
m
_|
o
o
ps)
=
G
=
o
)]
W
-
o
<
L |
_|
m
=
£
o

Entreprengrskap
blant studenter

Kompetansemegling

Teknologioverfaring
(TTO UMB) Samarbeid med

Campus Kjeller

Entreprengrskapsutdanninger
(bachelor og master)

www.umb.no




BESTE GREPET: Fysisk samlokalisering av
innovasjonsrettede aktiviteter/funksjoner
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INNOVASIJONSSENTERETS OMRADER
KUNNSKAPS- OG KOMPETANSEBROER
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Institutter mse &Eﬁiﬁap
Samfunns. Nye personer

_ _ Ny kompetanse
oppdrag Forskningsinfrastruktur Ny teknolog
ﬁg:tsulzere _ Nye bedrifter
Laboratorier JCENIIG )

www.umb.no




ORGANISERING AV SENTERET

e Forskningsstgtte (Research
Support Office)

e Kommersialisering
(Technology Transfer Office)

e Entreprengrskap
(Entrepreneurship Support
Office)

e Etter- og videreutdanning og
karriereveiledning (Continuing
education office)
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e Kontorplass for naeringsrad i
Follo (Regional Development
Office?)

www.umb.no




cC
=
<
m
pes)
&
_|
m
_|
m
_|
oy
o
X
=
G
=
o
)
w
-
@)
<
L |
_|
m
=
2
©

INNOVASJONSSENTER CAMPUS AS
: ) Skisseprosjekt Januar 2011

www.umb.no



DYBDEINTERVIU MED BEDRIFTSLEDERE I FOLLO

e "Jeg vet for lite om UMB. Det eneste jeg vet er det jeg leser i
lokalavisen”.

e "Det finnes ingen mgateplasser slik situasjonen er i dag som gir
bedriften innsyn i forskningsarbeidet p& As”.

e "Bedriften er dpen for naert samarbeid pa alle mater, vi er
interessert i studenter som kan bidra med nye ideer og
impulser og bedriften kan gi dem viktige erfaringer og
muligheter tilbake”.

c
=
<
m
po)
o
—
rm
—
rm
—
m
)
ps)
=
G
&
o
0)]
w
L
Q
<
L]
_|
m
=
$
©

e "For a bedre relasjonen sd ma UMB ta kontakt og opplyse om
hva de har a tilby. Det er sa viktig a synliggjgre sine
tjenester”.

AOS340 — Kvalitativ metode (2010)

www.umb.no
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