VAL

FYLKESKOMMUNE

Mgte i Folloregionen IPR

2 7. jJanuar 2023
Fylkesrad Johan Edvard Grimstad

Viken viser vei. viken.no



Siden sist og veien fremover

* Formannskapsmgtet — godt mgte

* Prosess deling na — innplassering
av ledere og utlysninger av stillinger

* 55 prosent Akershus mtp. arsverk



Fase 2: Hovedprosjekt fra 01.09.2022 til valg hgsten 2023

Januar 2023:
- Ansettelse av ledere ferdigstilles

Mars 2023:
- Innplassering av medarbeidere ferdigstilles

Varen 2023
- Forberedelse av valget i 2023, valgstyre opprettes
- Utarbeide grunnlag for at nye fylkesting skal kunne vedta gkonomiplan og budsjett for 2024

Gjennomfg@ring av valg 11. september — tre nye fylkesting velges

Prinsipper for fordeling av formue, eiendeler og gjeld mellom de nye fylkeskommunene
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Organisasjonskar

Akershus
lkeskommune,

01.01.2024

VIKEN

FYLKESKOMMUNE

Justert organisasjonskart
Akershus fylkeskommune

Fylkesrad

Fylkesadvokaten Fylkesdirektor Fylkesradsleders kontor

Koordinering og strategisk stgtte

Samfunnskontakt og kommunikasjon
KONTROLLUTVALGSSEKRETARIATET

FYLKESREVISJONEN

FYLKESTINGETS SEKRETARIAT

Fylkesradssekretariat

Samfunn, plan Finans og Samferdsel Opplzering og Kultur, naering
og tannhelse organisasjon kompetanse og klima
Plan og miljg @Pkonomi Mobilitet Strategi Kultur og frivillighet
Samfunn og folkehelse Budsjett og gkonomioppfglging Strategi Skolestruktur og skolebygg Den kulturelle skolesekken
Regnskap Kollektiv Strategi, analyse, skoledata Kulturutvikling
rdineri
Tannhelse HR og organisasjonsutviklin Vei og trafikk og eerdnering I T (AT
CEp) o R Dimensjonering og inntak og integrering
Omrade 1 HR og kompetanse Trafikksikkerhet, miljg og skilt Region 1 Kulturarv
Omrade 2 Lgnn Planforvaltning :
5 Oppfelging og personal Arkeologi
Omrade 3 virksomheter Romerike
Arkiv og service Plan og utbygging Formidling
Eksamen og dokumentasjon
Arkiv og dokumentforvaltning Samferdselsplaner Neering og klima
Region 2
Service Grunnerverv og data -
W Niva2 portefalie 1 Neering
v Eiendom ortefalje Oppfelging og personal 5 .
Niva 3 . virksomheter Follo og A/B Klima og energi
Niva 4 Portefalje 2
Niva 5 Vedlikehold og eiendomsutvikling Virksomhetsoppfalging
Forpliktende e —— Drift og vedlikehold - - —
samarbeidsorganisasjoner ag- og yrkesopplaering
Teknisk Drift S o
. . ormidling og oppfglging
Prosjektseksjon Vedlikehold
Kontrakter og dokumentasjon
KONTORFYLKESKOMMUNE
Akershus Statistikk, analyse og kart Renholdsforvaltning og -utvikling Fagavdeling samferdsel Fagskolen

Kommunalt oppgavefellesskap

Kommunalt oppgavefellesskap

Kommunalt oppgavefellesskap

Kommunalt oppgavefellesskap

Buskerud

Anskaffelser
Kommunalt oppgavefellesskap

Ombud for barn og unge

Kommunalt oppgavefellesskap

Regional bibliotekutvikling

Kommunalt oppgavefellesskap

Bstfold Regionalt forskningsfond
Vertskommunesamarbeid




Prosjektplan med vedlegg

OVERORDNET

Prosjektplan

Etablering av tre nye fylkeskommuner og
avvikling av Viken fylkeskommune

IKEN, 16. MAI 2022, VERSION 1.0
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EDLEGG 01 PROSJEKTPLAN

Oversikt over politiske saker

knyttet til etablering av nye fylkeskommuner

EDLEGG 02 PROSIEKTPLAN

Kommunikasjonsplan

Etablering av tre nye fylkeskommuner og avvikling
av Viken fylkeskommune

IKEN, 16. MAI 2022, VERSION 1.0

Vedtatt av fylkestinget juni 2022




Omrader der de tre fylkene skal innga i forpliktende
samarbeidsorganisasjoner:

Fylkestinget i Viken har vedtatt hvilke forpliktende samarbeidsorganisasjoner som skal inngas
mellom de nye fylkeskommunene, hvilken juridisk form samarbeidet skal ha, og hvilken av
fylkeskommunene som skal ivareta de administrative stgttefunksjonene.

Det er vedtatt a innga forpliktende samarbeid innen:

* |KT/digitalisering (IKS)

e Renholdforvaltning- og utvikling

* Anskaffelser

e Fagskolen

» Statistikk, analyse og kart

* Fagavdeling samferdsel (veiteknologi, geologi, geoteknikk og malebil)

e Regionalt forskningsfond

* Regional bibliotekutvikling

e Ombud for barn og unge
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Tre aspekter for nye Akershus pa tampen...

1. Forventningen til fylkeskommunens forsterkede rolle som
samfunnsutvikler er uendret selv om fylkesgrenser endres:

* gi strategisk retning til samfunnsutviklingen, tilpasset regionale og
lokale forhold

* mobilisere privat sektor, kulturliv og lokalsamfunn

* samordne og koordinere offentlig innsats og virkemiddelbruk

2. Ser viverdien av a lgfte sammen og trekke i samme retning?
Betydningen av samarbeid mellom IPRene (regionradene) og mellom
kommunene og fylkeskommunen.

3. Usikkerhetsmomenter

* De gkonomiske rammene er fortsatt usikre. Forslag til endringer i
inntektssystemet for kommunene og fylkeskommunen.

* Nye oppgaver?

e Statsforvalteren — fortsatt uavklart.
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