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Bakgrunn for saken

» Ny kommunelov:

* Regionradet for Mosseregionen ma iht ny kommunelov omdannes til
interkommunalt politisk rad innen 4 ar.

* Samarbeidsavtale til erstatning for dagens vedtekter
* Ma vedtas av alle kommunestyrene

»Viken fylkeskommune:
* @nsker @ samarbeide med kommunene regionvis
* Opp til kommunene a definere kommuneregionenes geografi
* Samarbeidet organiseres gjennom partnerskapsavtaler

» Eget behov for a revitalisere det interkommunale samarbeidet
* Arbeidsverksted i regionradet 25.08.2020



Kommuneloven

§ 17-1. Interkommunalt samarbeid
Kommuner og fylkeskommuner kan utfere felles oppgaver gjennom et interkommunalt samarbeid.

Et interkommunalt samarbeid skal forega gjennom et interkommunalt politisk rad, kommunalt oppgavefellesskap,
vertskommunesamarbeid, interkommunalt selskap, aksjeselskap eller samvirkeforetak, en forening eller pa en annen mate som det er
rettslig adgang til.

Om samarbeidet omfattes av reglene om offentlige anskaffelser vurderes ut fra reglene om offentlige anskaffelser.
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Mosseregionmodellen, en helhetlig modell for strategisk samarbeidsallianse
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Perioden 2012- 2020

Regionradet for Mosseregionen
Forslag til nye vedtekter (versjon 21.03.2012)

§1. Kommunene i Mosseregionen — Moss, Rygge, Rade og Valer — har med grunnlag i felles
utfordringer, etablert samarbeidsorganet Regionrdadet for Mosseregionen.

§2. Regionradet har som formal a utvikle regionen til beste for innbyggerne og for de samarbeidende
kommunene i henhold til den til hver tid gjeldende strategidokument

§3. Samarbeidet er basert pa konsensus medlemmene i mellom. 2 eller flere kemmuner kan
samarbeide om Igsning av felles oppgaver.

§4. Samarbeidet er organisert slik:

Arskonferanse:
En gang i aret arrangeres en felles konferanse i regi av kommunene.

Regionradet:
Kommunenes ordfgrere samt 1 valgt opposisjonspolitiker pr kommune, utgj@r regionradet.

Regionradet er et radgivende organ. Kommunenes radmenn deltar pa mgter i regionradet med tale-
og forslagsrett. Likeledes tiltrer @stfold fylkeskommune radet med tale- og forslagsrett. Vervet som
leder av regionradet gar pd omgang med to ars funksjonstid.

Radmannskollegiet:
Kommunenes radmenn utgjgr radmannskollegiet. Radmannskollegiet er et nettverk som skal utrede

felles saker for regionrddet. Vervet som leder av radmannskollegiet gar pa omgang med to ars
funksjonstid.

Administrasjonen:
Det administrative arbeidet legges til den kommunen som til enhver tid har lederen av regionradet.

Regnskapsferingen forestas av Moss kommune.
§5. Samarbeidsorganet finansieres av den enkelte kommunes bidrag pr. innbygger. Rammene for og
omfanget av Regionradets aktivitet bestemmes i en arlig mal- og handlingsplan som legges frem til

dréfting og vedtas av regionradet.

§6. Vedtektsendringer forutsetter konsensus og skal til behandling i kommunestyrene.

Regionradet i Mosseregionen

Strategi for felles utfordringer i den enkelte kommune og i
Mosseregionen frem mot 2015

(Utkast, versjon 14.02.2012)

Forutsetning: Strategi for felles utfordringer i den enkelte kommune og i Mosseregionen frem mot
2015 bygger pa Mosseregionens felles plangrunnlag (Kommuneplanen 2011 - 2022, vedtatt juni

2011)

Visjon: Mosseregionen — mest attraktiv ved Oslofjorden

Virksomhetsidé: Regionridet har som formal & utvikle regionen til beste for innbyggerne og for de
samarbeidende kommunene. Det er viktig:

A styrke samarbeidet mellom kommunene

A drive felles markedsfgring og profilering av regionen

A etablere en felles forstdelse for utfordringene i regionen

A fremsté samlet og jobbe for saker med strategisk betydning for regionens utvikling

Verdier: Likeverdighet, tillit og respekt, sienergsitet og gjensidighet, dpenhet, leering og utvikling

Innsatsomrader:

1

2.

Interessepolitikk: Samferdsel, helse, utdanning og kompetanse, regional utvikling,
gkonomiske rammevilkar. Regionradet skal fremsta samlet og vaere padriver I saker med
viktig strategisk betydning for regionens utvikling,

Tienestevting og administrativt arbeid: Regionradet vil bidra til samarbeid mellom 2 eller
flere kommuner innenfor tjenesteyting og administrativt arbeid som vil gi en produktivitets-
og/eller en kvalitetsgevinst.

1 tillegg til regionrddet og rddmannskollegiet etableres det faglige og/eller politiske nettverk innenfor
innsatsomradene.

Strategi:

L

Interessepolitikk:

Samferdsel: Arbeide for giennomfaringen av gode lokale samferdselslgsninger i regionen
Helse: Arbeide for en felles strategi for giennomfgring av statlige reformer og sikre
npdvendig statlig finansiering

Utdanning og kompetanse: Arbeide for & f4 flere til & fullfgre videregiende skole. Arbeide for
& fa et bredere utdanningstilbud pa hayere niva i Mosseregionen.

Regional utvikling: folge opp tiltak i felles plangrunnlag og planstrategi

Naeringsliv: Legge til rette og vaere padrivere for nye nzeringsetableringer i regionen

Reiseliv: Videreutvikle mosseregionen som en god reiselivsdestinasjon

Tienesteyting og administrativt arbeid:

Utarbeide en felles eierskapsmelding for kommunene i regionen

Videreutvikle felles plansamarbeid og planstrategi

Vurdere potensialet for samordning og effektivisering av gvrige stgttfunksjoner
Arbeide for samhandling, muligheter for effektivisering og kvalitetsutvikling innefor
kommunenes tjenesteomrader



Samarbeidsavtale for
Mosseregionen interkommunalt politisk rad




Konsensusbasert!



Organisering

Kommunestyrene
e Fatter overordnede vedtak

Representantskapet

* Mgtes 1 gangi aret

* Lederverv gar pa omgang

* Fastsetter strategi, arlig kontingent og godkjenner

regnskap og arsberetning for radet

Regionrad

* Utgvende rad

* Mgtes 6-8 ganger i aret

* Ordfgrere og 1 opposisjonspolitiker

e Vedtar budsjett og handlingsplan

 Samme ledere som i Representantskapet

Radmanns-/kommunedirektgrutvalg
* Innstilleri saker til Regionradet

Sekretariat
* Tilrettelegger saker — ivareta lppende drift
* Fast ressurs m. sekretariatsgruppe
* Arbeidsgiveransvaret lagt til Moss

Politisk

Administrativt

Kommunestyrene
Overordnede vedtak og Interkommunalt politisk rad for
beslutninger
—_——ee - Z  MOSSEREGIONEN
' 7y
Representantskapet
(Formannskapene)

Regionradet Viken fylkeskommune og

_ (Ordfererne og andre samarbeidspartnere
politiske representanter)

Sekretariatet

Rad mannsutvalget _Dgghg 'Ieder/koordmator og
administrativ representat fra hver av

kommunene



Formal (§ 1)

Dagens vedtekter

Regionradet har som formal a utvikle
regionen til beste for innbyggerne og for
de samarbeidende kommunene |
henhold til den til hver tid gjeldende
strategidokument.

Forslag

skal bidra til a styrke regionen som en
baerekraftig, attraktiv og
konkurransedyktig region, basert pa lokale
fortrinn.

skal bidra til a utvikle regionen til beste for
innbyggerne og for de samarbeidende
kommunene i henhold til den til hver tid
gjeldende strategidokument.

skal arbeide for utvikling av regionen
giennom forpliktende samarbeid OE ivareta
interessene til regionen overfor fylket, stat
Oﬁ andre organer pa regions-, fylkes- og
riksplan.

skal synligjgre regionen som et attraktivt

boomrade, arbeidsmarked og
opplevelsesregion.



Oppgaver og myndighet

* Oppgaver
a) Drgfte felles saker pa tvers av kommune- og fylkesgrensene
b) Utarbeide felles radgivende strategier
c) Planlegge og gjennomfg@re prosjekter i regi av Mosseregionen

d) Arbeide interessepolitisk, herunder avgi hgringsuttalelser, der det er felles
regionale interesser.

e) Bidraisamarbeidsprosjekter og partnerskap der det er felles regionale interesser.

f) Gjennomfgre aktiviteter med sikte pa erfaringsoverfgring, leering, og styrking av
felles identitet innenfor samarbeidet

 Myndighet til a fatte vedtak om interne forhold i radet

* lkke myndighet til a fatte enkeltvedtak, jf. kommuneloven § 18-1 annet
ledd.



Aktuelle tema for samarbeid

* For eksempel:

» Samferdsel, arealforvaltning, naeringsutvikling, kompetanseutvikling,
omdgmmebygging m.m.

* Fastsettes gjennom arlige mal- / strategi-/ handslingsplaner

» Kobles etter behov mot partnerskapsavtale med Viken FK



Eierskap og gkonomi

* Alle kommunene eier en lik andel hver

* Pkonomisk ansvar fordeles slik:
* Finansieres av den enkelte kommunes bidrag pr. innbygger.

« Arlig kontingent dekker utgifter til drift av sekretariatet, samt utgifter
til regionradets megtevirksomhet.

* Kontingentens st@rrelse avklares i forkant av innkallingen til
representantskapsmetet



Geografi

* Orientere seg nordover
* Vestby kommune som fullverdig medlem

* Videre samtaler med gvrige kommuner i
Follo for a avklare samarbeidsbehov

* Ellers Ieppende kontakt med
omkringliggende kommuner og
kommuneregioner
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Mosseregionkonferansen viderefgres
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Innstilling og videre framdrift

Kommunedirektgrene anbefaler Regionradet for Mosseregionen a oversende saksframlegget
med tilhgrende forslag til Samarbeidsavtale for Mosseregionen interkommunale politiske rad
til formell behandling i kommunene.



